Zalacznik do Uchwaty Nr XI11/195/2011
Rady Miasta Racibdrz
z dnia 21 grudnia 2011 r.

REGULAMIN
przyznawania przez Miasto Raciborz nagrod i wyroéznien
za osiagniete wyniki sportowe, wklad w proces szkolenia stuzacy osiagganiu wysokich

wynikow sportowych i inne osiaggni¢cia w dzialalnosci sportowe;j

Rozdzial 1

Przepisy ogélne

§1
Nagrody i wyr6znienia stanowig wyraz uznania dla oséb fizycznych za:
1) osiagniete wyniki sportowe;

2) wktad w proces szkolenia stuzacy osigganiu wysokich wynikow sportowych;

3) inne osiagnigcia w dziatalno$ci sportowe;.

§ 2

Przepisy niniejszej uchwaly nie stanowia podstawy roszczen o przyznanie wyrdznienia

lub nagrody, ani zobowigzan Miasta Raciborz do ich przyznania.

§3

Przyznawanie oraz pozbawianie nagréd i wyroznien nalezy do wlasciwosci Prezydenta

Miasta Raciborz.

§ 4

Wykaz oséb, ktorym przyznano nagrody lub wyrdznienia, podaje si¢ do wiadomosci
publicznej] w sposdb zwyczajowo przyjety na terenie Miasta Raciborz oraz Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miasta Raciborz.



§5

Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) zawodniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, bedaca mieszkancem Miasta
Racibdrz, ktora osiagneta wysoki wynik sportowy lub osiagngta wynik sportowy inny niz
wysoki, zdobywajac medal zawoddw o charakterze og6lnopolskim;

2) wysokim wyniku sportowym — nalezy przez to rozumie¢ nastgpujacy wynik sportowy
w mig¢dzynarodowym wspoétzawodnictwie sportowym:

a) medal Igrzysk Olimpijskich, Mistrzostw Swiata, Mistrzostw Europy, Uniwersjady,
Paraolimpiady, Pucharu Swiata, Pucharu Europy albo ustanowienie rekordu $wiata
lub Europy;

b) punktowane miejsce na Igrzyskach Olimpijskich, Mistrzostwach Swiata, Mistrzostwach
Europy albo czynny wudziat w Igrzyskach  Olimpijskich lub  udziat
w rozgrywkach europejskich pucharéw w przypadku dyscyplin druzynowych.

3) szkoleniowcu — nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, bedaca mieszkancem Miasta
Raciborz, prowadzaca szkolenie zawodnikow, ktorzy osiagneli wysoki wynik sportowy;

4) trenerze - nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, bedaca mieszkancem Miasta Raciborz,
prowadzaca szkolenie zawodnika, ktéry osiagnat wynik sportowy inny niz wysoki,
zdobywajac medal zawodow o charakterze ogolnopolskim lub prowadzaca nieodptatne
i systematyczne zajecia sportowe majace na celu podnoszenie umiejetnosci albo
popularyzacje danej dyscypliny sportu;

5) osobie wyrdzniajace] si¢ osiagnigciami w dziatalnosci sportowej na terenie Miasta
Raciborz - nalezy przez to rozumie¢ osobg fizyczna, bedaca mieszkancem Miasta
Raciborz, ktdéra czynnie uczestniczy w upowszechnianiu sportu, a w szczegolnosci:

a) zorganizowata impreze, zawody lub inne przedsiewziecie o charakterze sportowym,
majace na celu popularyzacje sportu;

b) poprzez sprawne zarzadzanie klubem sportowym stwarzala warunki organizacyjne
dla szkolenia zawodnikow, udzialu we wspdtzawodnictwie i osiggania wynikow
sportowych;

c) poprzez swoja aktywna postawe przyczynita si¢ do upowszechniania i popularyzacji

sportu.



Rozdzial 2

Nagrody i wyrdéznienia

§6

1. Za osiggniecie wysokiego wyniku sportowego zawodnikowi moze zostaé przyznana

nagroda :

1) I stopnia w wysokosci do 5000 ztotych — za wynik sportowy, o ktorym mowa
w § 5 pkt 2 lit. a niniejszego regulaminu;

2) 1I stopnia w wysokosci do 3000 zlotych - za wynik sportowy, o ktorym mowa

w § 5 pkt 2 lit. b niniejszego regulaminu.

2. Szkoleniowcowi moze zostaé przyznana nagroda w wysokosci do 3000 zlotych.

3.

Trenerowi oraz osobie wyrdzniajacej si¢ osiagnigciami w dzialalnosci sportowej na terenie
Miasta Raciborz moze zostaé przyznana nagroda w wysokosci do 1500 zlotych.
Zawodnikowi, ktory osiagnat wynik sportowy inny niz wysoki, zdobywajac medal
zawodow o charakterze ogdlnopolskim, moze zosta¢ przyznana nagroda w wysokosci
do 1000 ztotych.

5. Zawodnikowi, trenerowi oraz osobie wyrdzniajacej si¢ osiagnigciami w dziatalnosci

sportowej na terenie Miasta Raciborz moga zostaé przyznane nastepujace wyrdznienia:

1) puchar;

2) statuetka;

3) dyplom;

4) list gratulacyjny.

Nagrody i wyrdznienia przyznaje si¢ za osiagnigcia i wyniki, o ktéorych mowa
W niniejszym regulaminie, uzyskane w danym roku kalendarzowym.

Jednej osobie moze zosta¢ przyznana tylko jedna nagroda lub tylko jedno wyrdznienie,
z zastrzezeniem ust. 8 -11.

Zawodnikowi osiagajacemu wysoki wynik sportowy lub szkoleniowcowi moze zostaé
przyznana wigcej niz jedna nagroda, kazda z innego tytulu i nie wiecej niz dwie w danym
roku kalendarzowym, wylacznie w przypadku przyznania jednej z nagrod z inicjatywy
Prezydenta Miasta Raciborz.

Nagroda z tytulu szkolenia jednego zawodnika, osiggajacego wysoki wynik sportowy,

moze zosta¢ przyznana tylko jednemu szkoleniowcowi.



10. W przypadku gdy w roku kalendarzowym, za ktory sa przyznawane nagrody, zawodnik
osiagajacy wysoki wynik sportowy byt szkolony przez wiecej niz jednego szkoleniowca,
nagroda moze zosta¢ przyznana wylacznie temu szkoleniowcowi, ktory szkolit zawodnika
W momencie osiggniecia wysokiego wyniku sportowego, stanowigcego podstawe
przyznania nagrody.

11. Przyznanie nagrody nie wyklucza przyznania wyr6znienia.

Rozdzial 3

Whioski o nagrody i wyréznienia

§ 7
1. Z wnioskiem o przyznanie:
1) nagrody - moze wystapi¢ zawodnik, szkoleniowiec, trener lub osoba wyrdzniajaca
si¢ osiaggnigciami w dziatalnosci sportowej na terenie Miasta Racibérz albo kluby
1 stowarzyszenia sportowe za wiedza i zgoda os6b proponowanych do nagréd;
2) wyrdznienia - moze wystapi¢ zawodnik, trener lub osoba wyrdzniajaca
si¢ osiagnigciami w dziatalnosci sportowej na terenie Miasta Raciborz;
z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
2. Prezydent Miasta Raciborz moze przyzna¢ w trakcie roku kalendarzowego nagrode lub
wyrdznienie z wlasnej inicjatywy.
3. W przypadku, gdy wnioskodawca jest matoletni, ubezwtasnowolniony catkowicie lub
czesciowo z wnioskiem wystepuje rodzic lub opiekun prawny (kurator).
4. Wniosek o nagrode i wyrdznienie nalezy sklada¢ w terminie od 1 do 31 grudnia w danym
roku kalendarzowym, z zastrzezeniem § 9 niniejszego regulaminu.
5. Wniosek podlega sprawdzeniu pod wzgledem formalnym w terminie 30 dni od daty
uplywu terminu okreslonego w ust. 4.
6. W przypadku brakéw formalnych wnioskodawca wzywany jest do uzupetnienia wniosku
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku

bez rozpatrzenia.



7. Wniosek o przyznanie nagrody lub wyr6znienia powinien zawierac:

1) imi¢ i nazwisko oraz adres zamieszkania wnioskodawcy;

2) kopig¢ dokumentéw potwierdzajacych zaistnienie okolicznosci, stanowiacych podstawe
do przyznania nagrody lub wyrdznienia, zgodnie z niniejszym regulaminem;

3) uzasadnienie przyznania nagrody lub wyrdznienia;

4) zobowigzanie wnioskodawcy do poinformowania na pisSmie Prezydenta Miasta
Raciborz o zaistnieniu okreslonych w § 8 ust. 1 niniejszego regulaminu okolicznosci
skutkujacych pozbawieniem nagrody lub wyrdznienia, w terminie 7 dni od dnia
powstania tych okolicznosci;

5)imi¢ 1 nazwisko oraz adres zamieszkania przedstawiciela wnioskodawcy,
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 oraz kopi¢ dokumentow potwierdzajacych
prawo do reprezentacji wnioskodawcy.

8. Wniosek pozostawia si¢ bez rozpatrzenia w przypadku:

1) zlozenia po terminie okreslonym w ust. 4;

2) wycofania przez wnioskodawce;

3) nie uzupelnienia brakow formalnych w terminie okreslonym w ust. 6.

9. Wzor formularza wniosku okresli Prezydent Miasta Racibdrz w drodze zarzadzenia.

10. Rozstrzygajac o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody lub wyrdéznienia Prezydent
Miasta Raciborz kieruje si¢ mozliwosciami finansowymi Miasta Racibdrz, liczba
ztozonych wnioskow oraz:

1) osiagnietym wynikiem sportowym, kategoria wiekowa, w ktorej osiagnieto wynik
sportowy, wiekiem - w przypadku zawodnika;

2) dyscypling sportu, w szczegdlnosci zaliczang do programu igrzysk olimpijskich, ranga
zawodow, znaczeniem dyscypliny sportu dla Miasta Raciborz - w przypadku
zawodnika i1 szkoleniowca;

3) znaczeniem osiagni¢¢ w dzialalnosci sportowej dla mieszkancow Miasta Racibdrz -
w przypadku trenera oraz osoby wyrdzniajacej sie osiagnigciami w dziatalnosci

sportowe;.



Rozdzial 3

Postanowienia koncowe i przepisy przejSciowe

§ 8

1. Nagrody i wyr6znienia przyznane zawodnikom oraz nagrody przyznane szkoleniowcom

podlegaja zwrotowi w przypadku:
1) przyznania w oparciu o nieprawdziwe dane;

2) anulowania wyniku, za ktory zostaly przyznane.

2. W razie powzigcia przez Prezydenta Miasta Raciborz informacji o zaistnieniu

okolicznosci okreslonych w ust. 1 w sposéb inny niz zgodnie z § 7 ust. 7 pkt 4 niniejszego
regulaminu, Prezydent Miasta Raciborz wzywa nagrodzong lub wyrdzniona osobe
do zlozenia pisemnego wyjasnienia w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wezwania.

W przypadku, gdy wyjasnienia nie zostang ztozone w terminie okreslonym w ust. 2,
ztozone wyjasnienia okaza si¢ niewystarczajace lub gdy okolicznosci skutkujace
pozbawieniem nagrody lub wyrdznienia zostang obiektywnie potwierdzone, nagroda
lub wyrdznienie podlegaja zwrotowi w terminie i w sposob wskazany przez Prezydenta
Miasta Raciborz w wezwaniu do zwrotu nagrody lub wyréznienia.

. W razie nie dokonania zwrotu nagrody lub wyrdznienia zgodnie z wezwaniem, o ktorym
mowa w ust. 3, Prezydent Miasta Raciborz podejmie niezbedne czynnosci celem

ich wyegzekwowania zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 9

Whioski o nagrody i wyr6znienia za wyniki 1 osiagnigcia uzyskane w roku 2011 r. nalezy

sktada¢ w terminie 15 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego regulaminu.



